ANBI transparantiegegevens

A. Algemene gegevens

|Naam ANBI: ||CGK Via Nova Amsterdam |
IRSIN/Fiscaal nummer:||820717757 |
|Website adres: lwww.vianova-amsterdam.nl |
|E-mai|: ||info@vianova-amsterdam.nI |
|Te|efoonnummer: ||O6 50895599 |
|Adres: ||p/a Leksmondhof 290 |
[Postcode: 1108 GB |
|Plaats: ||Amsterdam |
|Postadres: ||p/a Leksmondhof 290 |
|Postcode: ||1108 GB |
|Plaats: ||Amsterdam |

We zijn een groep mensen die iets geweldigs delen op onze levensweg: het verlangen om de
echtheid van Gods goede boodschap te ontdekken en zichtbaar te maken. We zijn ergens op
onze weg geraakt door Gods liefde, of verlangen daarnaar.

De Christelijke Gereformeerde Kerk Via Nova te Amsterdam is een geloofsgemeenschap die
behoort tot de Christelijke Gereformeerde Kerken in Nederland. De Christelijke Gereformeerde
Kerken hebben geen statuten. Hun statuut (in de zin van artikel 2:2 lid 2 BW) is hun
kerkorde. Deze gemeente is een zelfstandig onderdeel als bedoeld in artikel 2 boek 2
Burgerlijk wetboek en bezit rechtspersoonlijkheid.

De kerkorde van de Christelijke Gereformeerde Kerken in Nederland bevat o.m. bepalingen
omtrent het bestuur, de financién, toezicht en (tucht)rechtspraak die gelden voor de
kerkleden, de gemeenten en andere onderdelen van deze kerk. Deze kerkorde is te vinden op
de website van de landelijke kerk: http://cgk.nl/project/de-kerkorde/.

De Christelijke Gereformeerde Kerken hebben van de Belastingdienst een groepsbeschikking
ANBI gekregen. Dat wil zeggen dat de afzonderlijke gemeenten en andere instellingen die tot
dit kerkgenootschap behoren zijn aangewezen als ANBI. Dit is ook van toepassing op de
Christelijke Gereformeerde Kerk Via Nova te Amsterdam.

B. Samenstelling bestuur

Alle taken en verantwoordelijkheden zijn verdeeld onder de deelnemers.

Een kernteam, gekozen op advies en met instemming van de deelnemers, geeft leiding aan
de gemeenschap. Grote beslissingen worden altijd voorgelegd aan de deelnemers. In dit alles
zoeken we de richting die God ons wijst.

Het bestuur van de kerkelijke gemeente ligt bij het kernteam, en bij de kerkenraad, waarvan
de leden worden gekozen door en uit de deelnemers van de gemeenschap.

Het kernteam en de penningmeester zijn verantwoordelijk voor het beheer van de financiéle
middelen van de gemeenschap. De kerkenraad en het kernteam zijn eindverantwoordelijk,
wat tot uitdrukking komt in de goedkeuring van o.a. de begroting en de jaarrekening.

C. Doelstelling/visie
Het is onze roeping om de echtheid van Gods goede boodschap te ontdekken en zichtbaar te
maken.

We hebben van God deze talenten ontvangen om in te zetten en te ontplooien:
e Bevlogen

Creatief

Betrokken

Grondig

Stimulerend
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We hechten bijzondere waarde aan het volgende:
e Wij leven in openheid voor Gods gevende liefde
Wij zijn op weg als volgelingen van Jezus
Wij staan bewust in contact met de hedendaagse cultuur
Wij geven anderen en onszelf ruimte
Wij willen echtheid in relaties
Wij dragen bij aan het welzijn van Amsterdam

D. Beleidsplan

Via Nova is een gemeenschap: we leven met elkaar mee. We steunen elkaar als het moeilijk
is en lachen mee als er iets te vieren valt. We stimuleren elkaar te leven uit liefde. We
herinneren elkaar aan wie God is en moedigen elkaar aan op God te blijven vertrouwen.
Daarvoor ontmoeten we elkaar regelmatig. Op zondag en doordeweeks, in grote en kleine
groepen. In al die samenkomsten vieren we de liefde van God. Door verhalen te vertellen - uit
de Bijbel en ons eigen leven - door muziek en verbeelding en gebed.

Het beleidsplan van de Christelijke Gereformeerde Kerken kunt u vinden via deze link:
http://cgk.nl/download/beleidsplan-christelijke-gereformeerde-kerken/.

E. Beloningsbeleid

Voor de beloning van de (parttime) voorganger/ theoloog-trainer volgen we de regeling in
bijlage 48 van de kerkorde van de Christelijke Gereformeerde Kerken in Nederland, die op zijn
beurt is aangesloten op de ‘Arbeidsvoorwaardenregeling Protestantse kerk in Nederland’. Voor
de beloning van de (parttime) codrdinator geldt de arbeidsvoorwaardenregeling kerkelijk
werkers. Leden van het kernteam en andere teams ontvangen geen vergoeding voor hun
werkzaamheden. Alleen werkelijk gemaakte onkosten kunnen worden vergoed.

F. Verslag activiteiten

Via Nova organiseert de volgende activiteiten: zondagse samenkomsten, huiskringen,
tafelgesprekkenintroductiemiddag Via Nova, diverse incidentele andere activiteiten. Meer
hierover is te vinden op www.vianova-amsterdam.nl.

G. en H. Voorgenomen bestedingen en staat van baten en lasten

2019
Inkomsten Begroting
Bijdragen leden 50.000
Collecten 7.500
Kapitaalinkomsten 1.200
Partners 5.000
Fondsen
Overige inkomsten 0
Totaal inkomsten 63.700
Uitgaven
Personeel 19.000
Samenkomsten 18.550
Toerusting 500
Goede doelen collecte 6.100
Bijdragen landelijk verband 8.000
Werkkosten 4.550
Nieuw missionair werk 5.000
Overige uitgaven 0
Totaal uitgaven 61.700

Overschot/ (Tekort) 2.000
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Jaarrekening Via Nova Amsterdam 2012-2018

2012 2013 2014 2015 2018 2017 2018
Inkomstan
Bldragen leden A7.721 A7.008 AB.760 47811 51485 50451 52070
Collecten 6.670 7.750 6.718 5.147 1.895 2277 7.547
Auteurs inkomsten 2727 2,018 1.255 1.647 B66 1.222 1.261
Partners 44.044 34.364 30.853 25100 25.488 29.903 14.641
Fondsen 12.250
Overige inkomsten 817 3.306 550 1.544 158
Totaal inkomsten 113.412 91.170 88.412 83.011 80.285 91.897 75.678
Uitgaven
Personeel 67.404 69.249 61.538 B5.438 61.478 46655 22973
Samenkemsten 18.669 18.783 10.980 6.970 10.074 10.836 11.369
Toerusting 388 B34 1.029 159 2077 1.184 562
Goede doelen collecte G.184
Bijdragen landelijk verband 4.278 5457 6.982 6682 7.458 B.524 B.031
Werkkasten 1.987 1.358 720 936 4 882 3118 2180
Nieuw missionair werk 1923 4.620 5.500 4958 5.000
Cverige uitgaven 153 1.101 2446 2.505 2172 145
Totaal uitgaven 104.410 108.509 101.205 93.707 95.530 78.463 56.453
Overschot! (Tekort) 9.002 -17.339 -12.793  -10.698  -15.245 13.434 19.225
Balans 2012 2013 2014 2015 2018 2017 2018
Activa
Debiteuren 2.554 3602 5516 456 13.352 120 744
Vorderingen 6.654 21.118 10.000 485
Wooruitbetaald 250
Bank/Giro 57.947 28.780 48.315 39.573 27.008 B6.038 100.231
Totale activa 75.7) i . 53.347 5 . 225
Passiva
Eigen vermogen
Kapitaal 1 januari 59.132 G8.134 53.047 40.254 39.558 24313 47.747
Mutatie (baten -/- lasten) §.002 -17.338 -12.783 -10.686 -15.245 13434 18.225
Schenking AG aan VN 25.000
Kapitaal 31 decamber 68.134 53.047 40.254 39.558 24.313 47.747 66.972
Viottende passiva
Vooruit ontvangen 1.245
Nog te betalen 7.570 6.501 6.688 2.907 11.799 11.080 23.322
Bastemmingsreseries 11.926 10.883 6851 27.330 10.931
7.570 7.7T46 18.614 13.790 18.650 38.410 34.253
Totaal passiva T5.7! Ki . 53. .| X 225
Akkoord na controle kascommissie  Datum: 3 april 2019 N
Toelichting

Kerkgenootschappen en hun onderdelen zorgen in Nederland zelf voor de benodigde
inkomsten voor hun activiteiten. Aan de kerkleden wordt elk jaar via vrijwillige bedragen
gevraagd om hun bijdrage voor het werk van de kerkelijke gemeente waartoe zij behoren.

We hebben o.a. de volgende kosten:
e huur van ruimtes in LAB111
e materialen
e salaris van de (parttime) voorganger (in 2018) en theoloog-trainer en codrdinator (in
2019)
e bijdragen voor het in stand houden van het landelijk werk van de Christelijke
Gereformeerde Kerken
Ook draagt de gemeenschap bij aan goede doelen in Amsterdam en daarbuiten.
De deelnemers van Via Nova dragen vrijwillig financieel bij. Tijdens de samenkomsten is er
ook gelegenheid om geld te geven.
Daarnaast zijn er vrienden en kerken elders uit Nederland die Via Nova financieel steunen.



